Na temelju Clanka 35. Zakona o lokalnoj i podru€noj (regionalnoj ) samoupravi (NN
33/01,60/01,129/05,109/07,125/08, 36/09,150/11,144/12 i 19/13) i ¢l. 29. Statuta
Opcine Mrkopalj (Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije br. 24/09, 34/09-
ispr. 13/13, 19/13) Opcinsko vije¢e Opcéine Mrkopalj na sjednici odrzanoj dana 17.
travnja 2015. godine donosi

Odluku
o izradi Strategije
razvoja Opcine Mrkopalj za razdoblje 2015.-2020. godine

Clanak1.
Donosi se Odluka o izradi StrateSkog razvojnog programa Opcéine Mrkopalj za razdoblje
2015.-2020. godine.

STRATEGIJA RAZVOJA OPCINE MRKOPALJ 2015-2020

Glavni je cilj ovog dokumenta je definirati smjernice budué¢eg gospodarskog razvitka Opcine
Mrkopalj za razdoblje 2015-2020 i to kao komponente odrzZivog razvitka, $to znacCi da u
promisljanju razvoja treba uvazavati ne samo ekonomske, ve¢ i socijalne i okoliSne kriterije.
Na taj ¢e nacin Strategija biti uskladena sa viSom razinom razvojnih dokumenata kojima je
odrzivost jedna od klju¢nih pretpostavki definiranja buduénosti.

Kvalitetna analiza razvojnih ¢imbenika, stanja gospodarstva i prora¢una, temelj je izrade
matrice prednosti i nedostataka, kao i mogucénosti i prijetnje buduéeg gospodarskog razvitka
Opcine Mrkopal].

Struktura Strategije:

1. UvOD
1.1. Svrha i ciljevi istrazivanja
1.2. Metodologija
1.3.  Struktura

2. PRIRODNI RESURSI | OKOLIS

2.1.  Prirodni resursi
2.2. Stanje okolisa

3. DEMOGRAFSKA OBILJEZJA
3.1. Kretanja stanovniStva
3.2.  Strukturna obiljeZja stanovniStva

4. STANJE GOSPODARSTVA
4.1. Financijski rezultati poduzetnika
4.2. Osnovna obiljeZja lokalnog gospodarstva



5. PRORACUN

4.1.Prihodi i rashodi proracuna
4.2. Zaduzenost i fiskalni rizici

SWOT ANALIZA

VIZIJA

RAZVOJNI CILJEVI | PRIORITETI
. MJERE | PROJEKTI

10. IZVORI FINANCIRANJA

11. ZAKLJUCAK

©CoNOo

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snhagu danom objave u SluZbenim novinama Primorsko-goranske
Zupanije.

Klasa:021-05/15-01/01
Urbroj:2112-05-01-15-6

Mrkopalj, 17. travnja 2015.

Opcinsko vijece Opcine Mrkopalj
Predsjednik

Miljenko Kauzlari¢



